35-

(Accordo
IMFIF.JATI
CATEGORIE
u ®e
catturia categoria categoria A categoria B

I"OMINI DI eta:
OMal 21 anni , 1.848 94!) 702 498
superiore ai 20 anni . - -— — -—
21 anni 819 676 472
dij» 20 anni — - 6j0 459
% 20 anni — 819 — —
19 anni — 498 520
ola 18 anni — — 420 442
ila ® 18 anui — 819 — —
da a 17 anni — — 481 416
Inferiore ai 16 anni 390 338

Donni di et!:
auperiore ai 21 anni = 1.218 819 611 5*0
superiore ai 20 aunl . — - — —
da 211 21 anni — 702 472 494
da 18 20 anni — — 420 468
da IS 20 anni — 702 — —
da 18 19 anui — — 481 403
da 17 18 anui — — 442 377
da !« 18 aini — 702 — —
da 16 17 anni .... — — 403 341
luferior* al 16 anni 364 31*

36. - Assegni mensili corrisposti ad alcune categorie

la moglie e 3 figli a carico.

CATEGORIE Aaeegnl Quota
%
a Stipendio familiari mensile
QUALIFICHE 1) (mogliee 3 Agli) %1* mensilita
METALMECCANICI:
Impiegato di 1* categoria 4*.34* 15.288 4.%97
Impiegato di I* categoria 6% *:* 15*88 4.484
TESSILI;
Impiegato di 1* categoria ... 46 464 14.188 * *47
impiegato di 1* categoria ... 71.537 14.218 *.1*4
TELECOMUNICAZIONI:
Impiegato di 1* categoria 43.066 14.268 4.434
Impiegato di 1* categoria 75.814 14.*88 6.304
TRANVIE MUNICIPALI:
Impiegato di *e categoria 47.313 14.S8S 4.484
Impiegato di 1* categoria ... 41.436 15.288 4.17*
MUNICIPIO:
impiegato d'ordine giornaliero ** 0S* 1t.49* S.SS7
Impiagato d'ordine di molo I 11.4*0 3.010

1) Nello stipendio. .lelle categorie co-lenti ilei trattamento di cnntingvnja. In
itane aU'accnrdo InU-roinfederale del Il giugno '44. nono Ktatc conglobate
I'indennita <1 contingenza e caro (iene calcolate nel rime di luglio,

i) =% iiaca liaan ante-™tonte al nuovo accordo L. 1.614 < Aaaegno di me-
rito L. 500 - indennita di mensa L. 208.

M 10% toga Itane antco»lenlc al nuovo aooordo L. 1.7*5 < Assegno di me-
rito L. 500 - indennita di menaa L. *08.

Indennita di m m» L. 208.
Ind. di rerid. L. 640 < Ind. di raen. !.. 3.124 - 1/It premio ann. 1, 1.817

@ e e e L.*81 - . . . L.1114- . » > L. 4.110
14% itaca bene L. 4.940 - ini. varie L. 440 «Ind. presenza L. 1.7*4 - Inden-
nita di mena» L. 437.

1) 14% paga baae L. 6.4*6 - Ind. varie L 459 <Ind. preaeua L. 17*4 - lato-
ntkx e woee L. 47T.

») Ind. presenza!.. 4.4*4 -Ind. funzione L. 1.70* acc. NUOVO organico L. 4M "’

. Ind. aooeaaorta L. 3.484 -ace. legge Slt L. 7.14* -baxelatgjegdelega L. t.»64.

< Ind. presenza L. 3.600 «lud. ranchine L. 1.0*0 -are. nuovo enganint L. 3.***
eInd. acag ali L. 1.634 -acc. legge 21* L. *1*4 l—g» Islaga L. S.AS*.
R.M. (4.4*%) L. 1.39* -rompi, (1.64%) L. lai8 - ~ ‘ilanaa impiagati
L 40 eragiaiiirnwtnigEoiia% )L (*3*% )L. 1ST.

Nuova indennita mensile di contingenza corrisposta ai lavoratori dell’industria dopo il conglobamento.

interconfederale 12 giugno 1954).

QUALIFICHE

Operai k Intf.hmkdi

Operai Orerai Manovali Manovali 1« *e
specializzati  qualificati  specializzati  comuni e intermedi intermedi
apprendisti
910 701
663 598 459 5*0
- — 806 663
637 572 520 494 806
671 607 416 390
— 416 324 *73 — —
— - 793 598
_ 494 468 442
— — 689 472
— — — — 407
— 41C 390 377 689
- — _ 481
— < 390 351 338
341 31* *73 — —

d'impiegati con io anni di anzianita, coniugati, con

Indennita Ritenute
di contingenza . Aaaegno ) Aaaegno
N Indennita varie
(rartu. dopo ) menaile mensile
il amglobam.) varie (R.M.. Compi,
lordo natta
a caroviveri eoe.)
70* *.3*1 (a) 68.761 3.419(1) 64.143
949 S.411 (6) 4. - 4.197 (aa) 81.889
70* **3 (e) *6.809 1.239(a) 63.470
949 208 (c) *4.106 4.841 (») 8S.M5
70* 7.SS2 (d) 81.171 4.SS7 <j» 76.284
94* 9.326 () 104.611 7.471 («) *S.110
_ 8.64* (/) 74.717 -.satiri *9.445
— 0.13* (a) 80.118 6.9471») T il
I.1e* 20.444 (ft) 71.6*1 1.1*6 (1) ** *93
1
1S.Ss* 13.430 (0 74.401 2.664 (*) 7S.TS7

(m) K.M. (4.40%) L. *.*14 - Compi. (1.64%) L. 400 - Oaaaa Previdenza impia-
gati L. 40 » Fondo adeguamento pendoni tl% )L. 2.178 - Ina Oaae (0,3*%.
L. 244.

1T.M. (1.46%) L. 1.3*9 - Compi (I.*4%) L. 1*1  Cava Previdenza Impie-
gati L. 40 - Fondo adeguamento pendoni il% ) L. 1.43* - Ina C*ee (tJ6%)
L. 180.

R.M. (4.4*%) L. *.413 « Compi. (1,64%) L. «IS - Canna Previdenza impie-
gatM. 40 « Fondo adeguamento penaloni (3%) L. *J87 < Ina Case (0.38 %)

(a)

(0)

(pi
()
(r)

U)

R M.(4,4*%)L. 1.617-Com. (1,*4%) L. 151-P"». L t.4T6-1 Ca. (036%)L. 141
. . L.*974 - > . L"7*3- e« L.S.44X- . Z-1Zi

R-M. e Compi. (*,*»% ) L. 1849 - Oaaaa Malattia (0,84%) L. 4*9 1

(4.70%) L. 1.674 m Ina Oaae (6.38%) L. StS.

RIM e CompL (6.*4%) L. M34

(4.70%) L. 3.9*9 < Ina Chea (*48%) L. *48.

() RJC.. CompL « INADEL ai

Pinalane L. t.91*.

R.U., UompL a earl

L. US « fimimm L. LN1

(*44%) L. 474 - 1
(*44%) U 14~

@) INADEL Ih 4SI * InaQm_ (9.44%)



