35» - Nuova indennita mensile di contingenza corrisposta ai lavoratori dell’industria dopo il conglobamento.

(Accordo interconfedetmle la giugno 1954).

QUALIFICHE

IMPIEGATI Operai e Intermedi
) *s ®@s. As Operai Mera! Mannrali Manovali
categoria categoria  categoria A categoria B qualificati  «penalizzati comuni e intermedi intermedi
apprendisti
(omini di eti:
superiore ni 31 anni .. 1.348 949 702 598 910 701
superiore “1 20 Anni .. — — — — 663 51)8 559 520
ilu 3U a 31 anni........ — 819 «70 572 - - — SOr. 663
(lh li» a 20 anni.. — — 650 559 - — — — 650
da IH a 20 anni.. — 819 — — 637 572 520 494 806
ila 1i a 18 anni.. - — 598 520 - - — — 598
ita 17 a 18 anni.. — — 420 442 - — — — —
da 16 a 18 anni.. — 819 — — 571 507 416 390 — ”
il> 1i a 17 anni ... — - 481 416 _ _ —
Inferiore al 16 anni .. — — 390 338 — 416 335 273 — —
Monne di etl:
superiore al 31 anni .. 1.248 819 611 530 793 598
superiore ni 21) anni .. — — — — - m 468 442
da 21 a 31 anni........ — 702 572 494 - - — — 689 572
da 19 a 20 anni .. — — 420 468 — — — — 507
da 18 a 20 anni.. — 702 — — 416 390 377 @)
da Iri a 19 anni.. — — 481 403 — _ _ _ _ 481
da 17 a 18 anni....... — — 442 377 — # — — — _-
da 16 a la anni...... — TO2 — — — 390 351 33S —
da 16 a 17 anni........ —_ — 403 351 — —
Inferiore »l 16 anui 34« 311 — 351 313 273 — —
36. - Assegni mensili corrisposti ad alcune categorie d'impiegati con io anni di anzianita, coniugati, con
la._ moglie e 3 figli a carico.
) Indennita Ritenute
CATEGORIA Assegni Quota di contingenza L Assegno ) Assegno
i . . Indennita varie
* Stipendio familiari mensile (sanar, dopo mensile msnslis
. . . . . varie (R.M.. Compi,
QUALIFICHI:: ) (mogli*s 3Agli) 11* mensilita il conglobaill) lordo netto
* caroviveri eoe)
METALMECCANICI:
Impiegato di 3* categoria ... 46.351 15.388 4.097 10. 3.333 () 68.762 3.419(0 64.313
Impiegato di 3* categoria ... 61.832 14.388 4.484 949 1.419 (4) 88.086 4.197 (ai) 83.889
TESSILI:
Impiegate di 1* categoria ... 46.464 14.388 9.947 701 308 (e) 66.809 3.239 (a) 63.470
Impiegato di !+ categoria ... TS.537 14.199 9.114 949 208 (e) 94.106 5.841 (*) 89.165
TELECOMUNICAZIONI:
Impiegato di 1* categoria ... 43.968 14.188 4.434 TO1 7.583 () 81.173 4,987 (?) T6.184
Impiegato di 1* oategoria ... TS.814 14.188 6J94 949 9.329 (s) 104.682 74T1 («) 98.119
TRANVIE MUNICIPALI:
Impiagato di 9* oategoria ... 4T.313 14.18S 4.494 —_ 8.641 <> T4.T37 9.191 (r) 99.444
|mpisgato di 1* oategoria 41.434 14.188 uT! [— 9.118 (0) 80.999 9.94T <>>) T9.991
MUNICIPIO:
Impiegato d’ordIns giornate* 91.999 19.499 1.99T 1S5.959 19.444 (3) T1.991 1.169 (0 69.993
Impisgato d'ordias di mola 13.431 11.4*%9 1.999 11-996 13.430 (€ T4.401 1.664 (a) TLT3T

() Nello stipendio, delle categorie godenti del trattamento di rontingensa. In
baae all'accordo Interconfederaie del It giugno '54, state con
I'indennita di contingenza e caro pane calcolate nel mese di taglio.

(a) 10% paga base antecedente ai noovo accordo L. 1.(14

(m) R.M. (4.40%) L. 3.314 « Compi. (1.44%) L. 400 « Cassa Previdenza imple-
gati®i- 40 - Fondo adeguamento pensioni (3%) L. 3.1T8 -Ina Case (6,29%.

(a) R.M. (4.40%) L. 1.309 -CompL (1.44%) L. 161 -Cassa Previdenza Impie-

rito L. 500 -Indennita di mensa L. 208. gati L. 40 « Fondo adeguamento penaioni (3%) L. 1.53» « Ina Case (4.38%)
6l 10% paga base antecedente al nuora accordo L. 1.T95 L. 186.
® rito L. 400 - indennita di bmm L. 108. () RIL (4.46%) L. 1413 - CompL (164%) L. 611 - Cassa Preridenaa hnple-
«il Ind. di iwrid. L.646 —ind. di man. L. 3.134 ~1/11 in. 1> MIT 530 = Fondo adsgvMnsBto penalo ni (3%) L. 198T *Ina Case (0,39%)
S 2190 paga base 14930 ind. vari L 449 L im0 8 DLasnn e com . L s prer b 3an-1ca st sas
(M RJL a OompL (4.64%) L. 1849 -Osasa Malattia (0.84%) L. 419 -1

le) 14% paca base L. 6.416 «ind. varia L. 440
nita di mm» L. UT.
lud presenza L. 3.525 -Ind. tonziooe L. 3.700
*Ind. accessoria L. 1 484 -acc. legge >11 L. 7.159
(*) Ind. prcsena» L. S.666 «Ind. funzione L. 3.990
*Ind. aconasorla L. 3.444 «aoe. legge 313 L. T.144
(F R M. (4,40%) L. 1.333 «CospL (1.64%) L. IN «
A —risi,iim o w on pwi(»% >1l.um -im

<)

U)

0]

'4.T6%> L. 3.674 « Ina Osas (048%) L. 334.

RJL aOmpL (6.04%) L. 1.134 «Cassa Malama (»44%) L. 474 « |
(4.TO%) L. 3.989 miIna Chss (978%) L.

R.M.. Osmpi. « INADEL a oarioo dal Comune ¢ Ina Oass (9,44%) L. MS.
huhtt L. 1.916.

RJL, OsatpL » caria* dal Om w
la. 141 « FM SM L.

« INADSL L. 441 « la* Osas (9.44%)



