
;v - Nuova indennità mensile di contingenza corrisposta ai lavoratori dell’industria dopo il conglobamento. 
___________________________________ (Accordo intcrconfcderale 12 giugno 1934)*

CATEGORIE

QUALIFICHE

Im pie iati

'1
cuuvoria

*• | 3. 
colatori» 1 cale«ori» a

Operai e Intermedi

I 'MINI DI KTà: 
supcriore ni 21 »nnl .. 
superiore ni 20 anni ..
il a 20 » 21 a n n i........
<!» 1* » 2n a n n i ........
I» IH a 2" a n n i........
I» 14 a I * a n n i.......
■ I» 17 a I” a u n i ........
il» I« a IH a n n i........
.1» IR a 17 a n n i........
Inferiore al 16 anni ..

II nvs di r r t :
•uiwrior* al 21 »nul .. 
tuix-rlnre «I 20 anni ..
ta 20 a 21 a n n i........
da 19 ■ SO anni ........
la I I  a 2<) a o u l........
via 18 a 1 il a u n i........
da 17 a I* anni ........
da ! •  a li* a n n i........
da 16 a 17 anni .. 
Inferiore ai 16 anui

1.87$ 1.417

1.222

1.222

1.222

1.878 1.222

1.053

1.053

1.053

1.053

1.014
975

891
7«7

71»
:>is

Vili

85»
7«7

715
•>50

• ili
5l0

3»
categoria B

197

858 
832

780 
663

024
494

767

741 
•«9

611 
559

5S3 
468

Operai <>1 crai 
qualificati

Manovali
•p eoialiuati

988

962

845

8»4

858

154

6S4

741

024

585

510

Manovali 
comuni • 

apprendisti

1. | *» 
intermedi 1 intermedi

_ __ 1.365 1.040
83* 780 — —
— — 1.209 988
— — — 962
TUO 741 1.200 —
— — — 897

0*4 585 — —

494 403 —
— ■

1.183 807
702 663 — —
— — 1.0*7 858
— — — 707
585 550 1.0*7 —
— — — 715

520 494 — —

455 403 — —

36. - Assegni mensili corrisposti ad alcune categorie d*impiegati con io anni di anzianità, coniugati, con 
la moglie e 3 figli a carico.

CATEGORIE

e

QUALIFICHE

Stipendio

(1 )

A Magni 

fam iliari 

(moglie e *  Agli)

Quoto

marnile

11* m ensilità

Indonnito 

di eontingania 

(«arto*, dopo 

il M u fio io a.) 

a  onrovlveri

Indennità

varie

A magno 

menai]»

lordo

R itanoto

varia

(H.M.. CompL 

eoe.)

A reagne 

menai le 

netto

M HTA1.M EOCAN1CI:

Im piegato di *■ categoria . . . 4 0 * 5 * 15.SU 4.1*7 1.05" 1.3*3 (a ) U .14S 3.403(1) M.H90

im piagato di * •  categoria . . . 0S .8:* 14.18» 4.6*3 1.417 S.4IS (* ) 08.59* 0 4 4 3  (m ) 83.350

: ISSILI;

mpiagato di *■ categoria . . . 40.004 14.SU 8.876 1.003 200 (e) 07.100 3.274 (a ) 03.015

im piegato di *• oatogoria . . . TS.5S7 ì o .u s 0.103 1.417 SOS (e) U .013 5 4 8 0  (a ) 0M.TS4

TICLECOMUNIC AZIONI:

m piagato di * •  oatogoria . . . 43.060 15.288 ‘ 4.461 1.053 7.502 (4 ) 81.55* 4.989 (p ) 70.503

tu piagato di S* oatogoria . . . TS.I14 15.188 0 4 4 3 1.41T •  320 («) 1U .1 U 7.633 (g ) 08.450

1 tN V IE  M UNICIPALI: 

inpiagato di 8» oatogoria . . . 47.SS3 14.188 4.404 __ 8.041 (/) t ì t m O .ttt (r ) 00.444

^piagato 41 * •  aaàaparia . . . I l i l O 10.SU 0.STS — O .1U (0) 80.SU 0.947 4») T8.U 1

«  NI CI PIO:

npiagato d'ordine g tiraaH u i SS.0S0 11.» W un 1 S 4 U *0.414  (k ) T U » S.1U  (0 60.093

•Piagato d'ardia» 41 in ala s s .s s s 11.000 s .o u 1S.SS0 SS.4U (4)
1

75.401 1.004 (a ) TS4ST

Nello etlpeodlo. delle categorie ro d en ti del trattam en to  di rontingenaa. la 
baae aU 'arrordo intoreonfederaie del IS d u m o  '54, aono n a te  conglobato 
lin d e  unita di noatingenaa e caro pane calcolato nel meee di loglio. 
i« %  paca baae antecedente ai nuovo accordo L  1.015 - Aaaagno di ma­
rito L. 500 • Indennità di menaa L. *00 .
10%  paga bare aotenedonte ai naovo accordo L. *.705 - 4aeagnn di ma­
rito  L. 5«o - indennità di a w a  L. SOS.
I idennltà di aeaaa L. SOS.
Ind. di n M . L .<40 • ind. di m a . L * .1 *5  -1  /SS prosalo ann. L. S J17

• • L .001 • • • » L. * 1 * 5  • • • • L. i J N  
14 % paga baae L. 5.»00 - Ind. vari» L. 540 - iad. > n n w  L. 1.7*5 - Inde» 
nttà di ■»■»» L. 4X7.
14 % paga baaa U  0 .4*0  • iad. varia L. 540 - Ind. p n a i a  L. ITU <
nltà di m m  L. «17.
! a i  w<MiA» L. i .H J  - UJ. la a a lm  L. L i t i  - auc. a uovo c q n K »  L  I 

Iad . |

— Ioni (S%) L. 1.551 . Ina
m im pie- 

impie-
in iO % ) L . *.404  - In a Qtoe (0 4 8 % )

(m ) R.M. (4 .40% ) L. *.*3 5  - CompL (1 .04 % ) L. «08 • OaMà P rev id en »  impie

r
i L. 50 - Fondo adeguam ento paociooi (*% )L . *.1 9 ? - In a Ctm  (0 ,U %  
SS7.

(a ) R.M. (4 .40 % ) L. l.J *5  - CompL (1 4 0 % ) L. 107 
■ali L. 50 - Fondo « Iu g u la »
L l l l .

(• )  R.M. (4 .40 % ) L. S.5S4 - CompL (ljS S % ) L. l

r
i L. 50 • Fondo ad ag M M  
*81 .

<*) IL M .(4,40% jL . 1 4 7 l-C o m .(l,U % ) L. *M  P r. L. S.43SI. lnaC k. (0SS%)L. SM
lf ) .  » L .3.101 - » • L. 7 *0 - • L .S.44S- » • *  ----
(r i  R.M. » CompL (0 ,05 % ) L. 1040 • O n n  M alattia (0 4 5  % ) L. 5S0 

(5 .7 0 % ) U  * 4 7 0  • In a  Gm *  (0 4 8 % ) L . WS.
U) 1UL » Cwt§L (844%) L. S .IU  -O— a Marniti» <M»%) L. >t» - I 

(5.70%) L. S OM - Ina O h  (048%) L. $48.
« ) H.M., CompL •  INADBL a  earieo M  C a a a a  • In a  Cka* (0 ,40% ) L. 148. 

M n » U  L U I
( • )  R JL-. O a a a £ ^a Jn *M  U t a n a  • IN  ADSL L. 441 - In a  Qaaa (0 ,44% )


